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LAZDIJU SVIETIMO CENTRO DIREKTORIUS

ISAKYMAS
DEL LAZDIJUY RAJONO SAVIVALDYBES MOKYTOJU METODINES VEIKLOS IR
GEROSIOS PATIRTIES SKLAIDOS ORGANIZAVIMO TVARKOS APRASO
TVIRTINIMO

2026 m. birzelio  d. Nr. LSCV3-
Lazdijai

Vadovaudamasi vieSosios jstaigos Lazdijy Svietimo centro jstatais, patvirtintais 2025 m.
gruodzio 1 d. Lazdijy rajono savivaldybés mero potvarkiu Nr. 7V-292 , D¢l vieSosios jstaigos Lazdijy
Svietimo centro jstaty patvirtinimo* (Lazdijy rajono savivaldybés mero 2026 m. balandZio 23 d.
potvarkio Nr. 7V-78 redakcija):

I. Tvirtinu Lazdijyrajono mokytojy metodinés veiklos ir gerosios patirties sklaidos
organizavimo tvarkos aprasa (pridedamas).

2. Nurodau, kad Sis jsakymas per vieng ménesj nuo paskelbimo (jteikimo) dienos gali
biiti skundziamas pasirinktinai Lietuvos administraciniy gin¢y komisijos Kauno apygardos skyriui,
adresu: Laisvés al. 36, LT-44240 Kaunas, Lietuvos Respublikos ikiteisminio administraciniy gincy
nagrin¢jimo tvarkos jstatymo nustatyta tvarka arba Regiony apygardos administracinio teismo Kauno
rimams, adresu: A. Mickeviciaus g. 8A, LT-44312 Kaunas, Lietuvos Respublikos administraciniy

byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

Direktoré Eglé Macioniené

Neringa Rasiuliené +370 698 76 910
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Patvirtinta
Lazdijy Svietimo centro direktoriaus
2026 m. birzelio d. jsakymu Nr. LSCV3-

LAZDIJU RAJONO SAVIVALDYBES MOKYTOJU METODINES VEIKLOS IR
GEROSIOS PATIRTIES SKLAIDOS ORGANIZAVIMO
TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lazdijy rajono mokytojy metodinés veiklos ir gerosios patirties sklaidos organizavimo
tvarkos apraSas (toliau — Aprasas) reglamentuoja Lazdijy rajono savivaldybés bendrojo ugdymo
mokykly, ikimokyklinio ugdymo jstaigy, neformaliojo Svietimo jstaigy mokytojy, pagalbos mokiniui
specialisty, mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, bibliotekininky ir kity Svietimo specialisty
(toliau — mokytojy) metodinés veiklos organizavimg, gerosios patirties sklaidg bei edukacinés
patirties banko veikla.

2. Metodin¢ veikla yra mokytojy profesiné veikla, skirta profesiniam tobuléjimui,
dalijimuisi gergja patirtimi ir ugdymo kokybés gerinimui. Ji grindziama mokytojy iniciatyvumu,
profesine atsakomybe, profesiniu dialogu, bendradarbiavimu ir kolegialiu mokymusi bei
organizuojama vadovaujantis savanoriSkumo, profesinio bendradarbiavimo, kolegialaus mokymosi,
tikslingumo ir minimalios administracinés nastos principais.

3. ApraSe vartojamos sgvokos:

3.1. Metodinis biirelis — Lazdijy Svietimo centre veikianti mokytojy grupé, jungianti jvairiy
Svietimo jstaigy vieno ar keliy mokomuyjy dalyky, ugdymo sriciy ar specialisty grupiy atstovus, kurie
analizuoja, aptaria ir skleidzia ugdymo turinio, metodikos bei profesinés veiklos naujoves ir geraja
patirtj.

3.2. Metodiné taryba — Lazdijy Svietimo centre veikianti kolegiali metodinés veiklos
koordinavimo ir konsultavimo grupé, vienijanti metodiniy bureliy pirmininkus.

3.3. Metodiné veikla — mokytojy organizuota veikla, skirta profesinéms kompetencijoms
tobulinti, pedagoginei patir¢iai kaupti ir skleisti, ugdymo kokybei gerinti bei profesiniam
bendradarbiavimui stiprinti.

3.4. Metodinés veiklos formos — metodiniai pasitarimai, atviry pamoky ar veikly
steb¢jimas ir aptarimas, seminarai, konferencijos, metodinés dienos, gerosios patirties sklaidos
renginiai, edukacinés/ metodinés iSvykos, projektiné veikla, konsultacijos, diskusijos, metodiniy
priemoniy rengimas, profesinio bendradarbiavimo veiklos ir kitos profesinio mokymosi bei
bendradarbiavimo formos.

3.5. Geroji patirtis — veiksminga ugdymo, metodiné, vadybiné ar kita profesin¢ praktika,
padedanti gerinti ugdymo kokybe ir siekti geresniy ugdymo rezultaty.

3.6. Gerosios patirties sklaida — dalijimasis profesine patirtimi, metodinémis priemonémis,
ugdymo inovacijomis, s¢kmingomis praktikomis ir kitais profesinés veiklos rezultatais.

3.7. Edukacinés patirties bankas — Lazdijy Svietimo centro administruojama metodiniy
priemoniy, gerosios patirties pavyzdziy, metodinés medziagos ir kity pedagoginiy istekliy kaupimo
bei sklaidos sistema.

3.8. Metodin¢ priemoné — mokytojo ar kito Svietimo specialisto parengta ugdymui, mokymui(si) ar
profesinei veiklai skirta metodiné medziaga, rekomendacijos, uzduotys, aprasai, skaitmeniniai
iStekliai ar kitos mokymo(si) priemonés.
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II. METODINES VEIKLOS TIKSLAS IR UZDAVINIAI

4.  Mokytojy metodinés veiklos tikslas — sudaryti salygas mokytojy profesiniam
tobulé¢jimui, bendradarbiavimui, kolegialiam mokymuisi, gerosios patirties sklaidai ir ugdymo
kokybés gerinimui.

5. Metodinés veiklos uzdaviniai:

5.1. sudaryti salygas mokytojy metodiniam ir profesiniam bendradarbiavimui, pedagoginei
saviraiska, kolegialiam mokymuisi, profesiniam dialogui ir bendry profesiniy problemy sprendimui;

5.2. skatinti mokytojy profesiniy kompetencijy plétojima, dalijimasi gergja darbo patirtimi,
veiksmingomis ugdymo praktikomis bei metodinémis priemonémis, ugdymo inovacijomis ir
metodinémis naujoveémis;

5.3. kaupti ir vieSinti metoding medziaga bei gerosios patirties pavyzdzius edukacinés
patirties banke;

5.4. stiprinti profesines mokytojy bendruomenes ir jy bendradarbiavima rajono, Salies bei
tarptautiniu lygmeniu.

III. METODINES VEIKLOS KOORDINAVIMAS IR ORGANIZAVIMAS

6.  Metodiniy bureliy ir Metodinés tarybos veikla pagal kuruojamas sritis koordinuoja
atsakingas Centro metodininkas.

7. Metodiné veikla gali buti organizuojama kontaktiniu, nuotoliniu arba misriuoju biidu.

8. Metodiné veikla jgyvendinama taikant jvairias metodinés veiklos formas, nurodytas Sio
Apraso 3.4 papunktyje.

0. Metodiniy biireliy ir Metodinés tarybos veikla planuojama mokslo mety metodinés
veiklos planuose, rengiamuose pagal §io Apraso 1 priede pateikta forma.

10. Metodiniy biireliy, Metodinés tarybos ir gerosios patirties sklaidos renginiy veikla
fiksuojama Centro ménesio veiklos planuose, o dalyviai registruojami Centro dalyviy registracijos
dokumentuose.

11. Esant poreikiui, metodiniy biireliy ar Metodinés tarybos susitikimy metu priimti
susitarimai, pasiiilymai ar kita svarbi informacija gali biti fiksuojami Metodinio biirelio / Metodinés
tarybos susitikimo pazymoje pagal Sio Apraso 2 priede pateikta forma.

IV. METODINIU BURELIU IR JU PIRMININKU FUNKCIJOS

12.  Metodiniy bureliy funkcijos:

12.1. planuoja savo veiklg ir rengia biirelio metodinés veiklos plang, kuris sudaromas
einamiesiems mokslo metams, atsizvelgiant j Svietimo aktualijas, mokytojy profesinius poreikius ir
ugdymo turinio jgyvendinimo ypatumus;

12.2. inicijuoja ir dalyvauja metodiniuose, kvalifikacijos tobulinimo, gerosios patirties
sklaidos bei kituose profesinio bendradarbiavimo renginiuose;

12.3. vykdo gerosios darbo patirties sklaida, dalijasi metodine ir pedagogine patirtimi,
pateikia metodines priemones edukacinés patirties bankui;

12.4. teikia sitlymus Centrui ir Metodinei tarybai dél metodinés veiklos organizavimo,
kvalifikacijos tobulinimo poreikiy bei profesinio bendradarbiavimo stiprinimo;

12.5. bendradarbiauja su kitais metodiniais bureliais, Metodine taryba, Centru ir kitomis
Svietimo institucijomis.

13.  Metodiniy biireliy pirmininkai:
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13.1. renkami metodinio biirelio nariy atviru balsavimu neribojant kadencijy skaiciaus,
perrenkami pagal poreikj;

13.2. Koordinuoja biirelio metodinés veiklos plano rengima, bendradarbiauja su atsakingu
Centro metodininku, atstovauja metodiniam bireliui Metodinéje taryboje bei rengia metodinio
birelio dokumentus arba paveda juos rengti kitam metodinio burelio nariui.

14. Metodinio birelio susitikimai Saukiami pagal poreikj, gali biiti organizuojami
kontaktiniu, nuotoliniu arba miSriu buidu.

V. METODINES TARYBOS IR JOS PIRMININKO FUNKCIJOS

15. Metodinés tarybos funkcija:

15.1. telkia metodiniy biireliy veiklg ir skatina profesinj bendradarbiavimg, svarsto
metodiniy biireliy pateiktus sitilymus ir rekomendacijas;

15.2. teikia metodiniams bireliams ir Centrui pasitlymus dél metodinés veiklos
organizavimo, kvalifikacijos tobulinimo prioritety ir gerosios patirties sklaidos;

15.3. inicijuoja rajono mokytojy profesinio bendradarbiavimo, gerosios patirties sklaidos ir
metodinius renginius;

15.4. bendradarbiauja su Centro administracija, metodiniais biireliais ir kitomis Svietimo
Jstaigomis bei institucijomis.

16. Metodineés tarybos pirmininkas:

16.1. renkamas Metodinés tarybos nariy atviru balsavimu neribojant kadencijy skaiciaus,
perrenkamas pagal poreikj;

16.2. organizuoja Metodinés tarybos veikla, koordinuoja metodinés veiklos plano rengima,
bendradarbiauja su atsakingu Centro metodininku, atstovauja Metodinei tarybai bei rengia tarybos
dokumentus arba paveda juos rengti kitam tarybos nariui;

16.3. Metodinés tarybos nariy sidilymu gali turéti du pirmininko pavaduotojus, renkamus
neribojant jy kadencijy skaiCiaus ir perrenkamus pagal poreikj.

17. Metodinés tarybos susitikimai organizuojami pagal poreikj kontaktiniu, nuotoliniu arba
misriuoju budu.

VI. GEROSIOS PATIRTIES SKLAIDA

18. Gerosios patirties sklaidos tikslas — sudaryti saglygas mokytojams ir kitiems Svietimo
specialistams dalytis profesine patirtimi, ugdymo inovacijomis, metodinémis idé¢jomis ir
veiksmingomis ugdymo praktikomis, siekiant ugdymo kokybés gerinimo bei profesinio
bendradarbiavimo stiprinimo.

19. Gerosios patirties sklaidoje gali dalyvauti Lazdijy rajono savivaldybés Svietimo jstaigy
mokytojai ir kiti Svietimo specialistai.

20. Gerosios patirties sklaida gali biiti vykdoma organizuojant atviras pamokas ir veiklas,
metodinius renginius, konferencijas, diskusijas, gerosios patirties sklaidos renginius, rengiant
metodines priemones, publikacijas, pristatymus, dalijantis profesine patirtimi edukacinés patirties
banke bei kitomis metodinés veiklos formomis.

21. Gerosios patirties sklaidg inicijuoja ir organizuoja metodiniai biireliai, Metodiné taryba,
Centras, mokytojai ir kiti Svietimo specialistai.

22. Gerosios patirties sklaidos veiklos planuojamos ir organizuojamos atsizvelgiant |
mokytojy profesinio tobulé¢jimo poreikius, ugdymo aktualijas bei rajono Svietimo bendruomeneés
poreikius.

23.  Gerosios patirties sklaidos renginiai ir veiklos fiksuojami Sio ApraSo nustatyta tvarka.
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VII. EDUKACINES PATIRTIES BANKAS

24. Edukacings patirties banko paskirtis — kaupti, sisteminti ir vieSinti mokytojy bei kity
Svietimo specialisty metoding medziagg, gerosios patirties pavyzdzius, ugdymo inovacijas ir kitus
profesinés veiklos iSteklius.

25. Edukacinés patirties banka administruoja Centras. Edukacinés patirties bankas
skelbiamas Centro interneto svetainéje www.svietimocentras.|t.

26.  Edukacinés patirties banke gali biiti kaupiama metodiné medziaga, metodinés
priemoneés, ugdymo veikly aprasai, gerosios patirties sklaidos medziaga, praneSimai, pristatymai,
publikacijos, projekty rezultatai ir kita mokytojams aktuali profesiné informacija.

27. Metodiniai bureliai, Metodiné taryba, mokytojai ir kiti Svietimo specialistai gali teikti
metoding medZiagg ir gerosios patirties pavyzdzius Edukacinés patirties bankui.

28. Edukacinés patirties banko medziaga naudojama metodinei veiklai, gerosios patirties
sklaidai, profesiniam mokymuisi ir bendradarbiavimui skatinti.

VIII. MOKYTOJU SKATINIMAS

29. Mokytojai ir kiti Svietimo specialistai, aktyviai dalyvaujantys metodinéje veikloje,
inicijuojantys ir vykdantys gerosios patirties sklaida, kuriantys metodines priemones ar reikSmingai
prisidedantys prie metodinés veiklos plétojimo savivaldybéje, Salyje ar uz jos riby, gali biiti skatinami
uz profesinj aktyvumg ir iniciatyvuma.

30. Uz aktyvig metoding veiklg ir gerosios patirties sklaidg mokytojai gali biiti skatinami
Centro padékomis, teikiami apdovanoti Lazdijy rajono savivaldybés, Lietuvos Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto ministerijos bei kity institucijy padékomis ar apdovanojimais, taip pat skatinami
kitomis profesing motyvacijg ir bendradarbiavima stiprinan¢iomis formomis.

IX. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

31. Mokytojams ir kitiems Svietimo specialistams, vykdantiems gerosios patirties sklaida
bei skaitantiems praneSimus metodiniuose renginiuose, iSduodamos pazymos Centro nustatyta
tvarka.

32. Aprasas gali biiti kei¢iamas, papildomas ar pripazjstamas netekusiu galios Centro

direktoriaus jsakymu.

33.  Apraso priedai yra neatskiriama $io Apraso dalis.


http://www.svietimocentras.lt/
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Lazdijy rajono savivaldybeés ..........c.ccceueevrierieeneenen. metodinio biirelio/Metodinés tarybos

202... — 202... m. m. metodinés veiklos planas

Prioritetas:
Tikslas/ai:
Uzdaviniai:
I Dalijimasis geraja patirtimi
II. Naujoviy analizavimas ir aktualizavimas

I11. Kvalifikacijos tobulinimas

IV.  Aktualiy klausimy, problemy sprendimas

V. Olimpiados, konkursai, renginiai

Biirelio/Tarybos pirmininkas

(parasas) (vardas, pavarde)
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priedas

Lazdijy rajono savivaldybés ...........ccccecveennnne. metodinio biirelio/Metodinés tarybos

Data:
Susitikimo forma: o kontaktiné o nuotoliné o miSri
Dalyvavo:

Svarstyti klausimai:
1.
2.
3.

Priimti susitarimai / nutarimai:
1.
2.
3.

Papildoma informacija (pagal poreikj):

PaZzyma parenge:

(vardas, pavardé) (parasas)
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